DICLE UNIVERSITESI REKTORLUGUNDEN
OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Universitemizin asagida isimleri belirtilen birimlerine; 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu’nun ilgili maddeleri ve 09.11.2018 tarihli Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige giren “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani1 Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris
Smavlarina Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” hiikiimleri uyarinca dgretim gorevlisi ve arastirma gérevlisi almacaktir.

Ogretim Gorevlisi (Ders Verecek veya Uygulamali Birim) Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan Istenen Belgeler:

1- Ilan Bagvuru Formu

2-Niifus Ciizdani fotokopisi (e-Devlet lizerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

3-Ozgecmis

4-Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu gésterir belge,

5-Ogrenim belgelerinin asli veya onayli suretleri (e-Devlet lizerinden alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme

asamalarinda kabul edilecektir. e-Devlet harici diploma/mezuniyet belgelerinin mutlaka resmi kurumlarca onaylanmisg 1slak imzali ve miihiirli sureti
bulunmalidir.)

6-Yabanci yiiksekogretim kurumu mezunlarinin diplomalari igin Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginca verilmis denklik belgesi,

7- Transkript (Lisans/Yiiksek Lisans) (Resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii sureti veya karekodlu belge kabul edilecektir.) Lisans
Transkript belgesinde her iki not ortalamasi bulunan adaylarin 100’liik sisteme gore mezun olduklarini belgelendirmeleri gerekmektedir. Aksi
takdirde lisans not ortalamasinin 100°liik sisteme gore esdegerligi yonetmelik uyarinca yapilacaktir.

8-ALES Sonug Belgesi (Son bes yil igerisinde alinmis, kontrol kodu bulunan internet ¢iktisi)

9-Vesikalik fotograf (Son alt1 ay i¢inde gekilmig)

10-Yabanc1 Dil Belgesi (Ilan edilen kadroya bagli olarak kontrol kodu bulunan internet ¢iktis1)

11-Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligsanlar ile daha 6nce bir kamu kurumunda calisip ayrilmis olanlar igin)
12-Adli Sicil Kayd1 (Son bir ay iginde alinmisg)

Arastirma Gorevlisi Kadrosuna Miiracaat Edecek Adaylardan Istenen Belgeler:

1- Tlan Basvuru Formu

2-Niifus Ciizdan fotokopisi (e-Devlet lizerinden alinan niifus kayit 6rnegi de kabul edilecektir.)

3-Ozgecmis

4-Erkek adaylar i¢in askerlikle ilgili terhis, tecil veya muaf oldugunu gésterir belge,

5-Ogrenim belgelerinin asli veya onayli suretleri (e-devlet tizerinden alinan karekodlu belgeler 6n degerlendirme ve nihai degerlendirme asamalarinda

kabul edilecektir. e-Devlet harici diploma/mezuniyet belgelerinin resmi kurumlarca onaylanmis, 1slak imzali ve miihiirlii sureti bulunmalidir.)
6-Lisansiistlii Ogrenci ve transkript belgesi. (e-Devletten alinan karekodlu belgeler kabul edilecektir.)

7-Yabanci yiiksekdgretim kurumu mezunlarinin diplomalari igin Yiksekdgretim Kurulu Baskanliginca verilmis denklik belgesi,



8- Transkript (Lisans/Yiiksek Lisans) (Resmi kurumlarca onaylanmis 1slak imzali ve miihiirlii sureti veya karekodlu belge kabul edilecektir.) Lisans
Transkript belgesinde her iki not ortalamasi bulunan adaylarin 100’liik sisteme gore mezun olduklarini belgelendirmeleri gerekmektedir. Aksi

takdirde lisans not ortalamasinin 100’liik sisteme gore esdegerligi yonetmelik uyarinca yapilacaktir.

9-ALES Sonug Belgesi (Son bes yil igerisinde alinmig olup, kontrol kodu olan internet ¢iktisi)

10- Vesikalik fotograf (Son alt1 ay i¢inde ¢ekilmis)

11-Yabanci Dil Belgesi (Kontrol kodu bulunan internet ¢iktisi.)

12-Hizmet Belgesi (Halen bir kamu kurumunda ¢aligsanlar ile daha 6nce bir kamu kurumunda calisip ayrilmis olanlar i¢in)

13-Adli Sicil Kaydi (Son bir ay i¢inde alinmis)

NOTLAR:

1- Bagvurular ilanin Resmi Gazete’de yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin igerisinde sadece online olarak https://ilan.dicle.edu.tr adresinden kabul
edilecek ve link iizerinden islemler yiiriitiilecektir. Sahsen veya posta yoluyla yapilan bagvurular kabul edilmeyecektir.

2- Sistem {izerinden tamamlanmayan taslak durumundaki bagvurular, belirtilen sartlar1 tagimayan, eksik ve okunamayan bilgi/belgesi olan adaylarin
basvurulari kabul edilmeyecektir. (Online olarak yapilan bagvurular i¢in istenen tiim bilgi ve belgeler gerektiginde Rektorliiglimiizce adaylardan fiziksel
olarak istenebilecektir.)

3-Bagvuruda istenen belgelerin, noter veya resmi kurumlarca "Asli Gibidir" yapilarak onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4- Istenen belgelerde gergege aykir1 beyanda bulundugu tespit edilen adaylarin bagvurulari ve sinavlari gecersiz sayilacak; atamalar1 yapilmis olsa dahi
iptal edilecek olup, ilgililer herhangi bir hak talebinde bulunamayacaktir.

5-Ayn tarihli ilanlarda adaylar, ilan edilen kadrolardan yalnizca birine basvurabilirler.

6-Arastirma Gorevlisi kadrolarina atamalar, 2547 sayili Kanun’un Ek 38. maddesi uyarinca, 2547 sayili Kanun'un 50/d maddesine gore yapilacaktir.
7- Universitemiz, zorunlu hallerde sinav takviminde degisiklik yapma hakkini sakli tutar. Universitemiz birimlerine ait internet sayfalarinda yapilan tiim
duyurular tebligat niteliginde olup, adaylara ayrica yazili tebligat yapilmayacaktir.

8. Onayli Hizmet/Tecriibe belgesi; hizmetin yerine getirildigi kamu kurum ve kurulusu/sirket/firmadan alinan hizmet belgesi veya durumu kanitlayan
onayli bir yazi ile belgelendirilmelidir. Bu belgeye ek olarak ilgili siireleri gosteren SGK Hizmet Dokiimii sunulmalidir. Yalnizca SGK ¢iktis1 kabul
edilmeyecektir. Yiiksekdgretim Kurumlarinda ders verme deneyimi igin ilgili kurumdan alinmis onayli belge kabul edilecektir.

9- idare, gerekli gordiigii takdirde ilanin her asamasim iptal edebilir.

SINAV TAKVIMI

ILAN BASVURU TARIHI : 19.10.2026

SON BASVURU TARIHI : 02.11.2026

ON DEGERLENDIRME ILAN TARIHI: 06.11.2026

SINAV GIRIS TARIHI : 11.11.2026
SINAV SONUC ACIKLAMA TARIHI : 17.11.2026
BASVURU ADRESI: https://ilan.dicle.edu.tr/



SONUCLARIN ILAN EDILECEGI INTERNET SITESI : www.dicle.edu.tr olup, adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir.

g Aifégi ASGARI
SIRA BIRIM BOLUM ANABILIM DALI/PR. UNVAN ADET | Z |PUANIVE YABANCI
o PUAN DIL
= TORU | PUANI
1 Eczacilik Fakiiltesi Temel Eczacilik Bilimleri Farmasotik Mikrobiyoloji | Arastirma Gorevlisi 1 4 70-SAY 50
2 Fen Fakiiltesi Biyoloji Genel Biyoloji Aragtirma Gorevlisi 1 4 70-SAY 50
3 [lahiyat Fakiiltesi Islam Tarihi ve Sanatlari Tiirk Islam Sanatlar1 Tarihi | Aragtirma Gorevlisi 1 4 70-SOZ 50
4 Veteriner Fakdiltesi Klinik Bilimler Veterinerlik I¢ Hastaliklar1 | Arastirma Gérevlisi 1 4 70-SAY 50
Ogretim Gorevlisi 70-SAY
5 Dis Hekimligi fakiiltesi Klinik Bilimler Ortodonti
. 1 1 50
(Uygulamali Birim)
Ogretim Gorevlisi 70-SAY 50
6 Tip Fakiiltesi Dahili Tip Bilimleri Aile Hekimligi 1 1
(Uygulamali Birim)
115 Ogretim Gorevlisi 70-SAY 50
7 Tip Fakiiltesi Dabhili T1ip Bilimleri I(;’IOCUI; lfla ghgi ve 1 1
astaliklari (Uygulamal1 Birim)
<1 Ogretim Gorevlisi 70-SAY 50
8 |Tip Fakiiltesi Dahili T1p Bilimleri I(_;IOC“II Ef‘ghg‘ ve | .
astaliklarl (Uygulamal1 Birim)
1. Ogretim Gorevlisi 50
. . o . Cocuk Saglig1 ve (
9 Tip Fakiiltesi Dabhili Tip Bilimleri Hastaliklam 1 1 70-SAY

(Uygulamali Birim)



http://www.dicle.edu.tr/

ACIKLAMALAR

1- Eczacilik Fakiiltesi mezunu olup, Farmasdtik Mikrobiyoloji ana bilim dalinda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak.

2- Biyoloji veya Molekiiler Biyoloji ve Genetik Boliimii lisans mezunu olup Biyoloji alaninda tezli yiiksek lisans yapiyor olmak

3- ilahiyat Fakiiltesi mezunu olup, islam Tarihi ve Sanatlar1 (Tiirk islam Sanatlar1 Tarihi) alaninda tezli yiiksek lisans yapryor olmak.

4- Veteriner Fakiiltesi mezunu olup, ilgili ana bilim dalinda doktora yapiyor olmak.

5- Dis hekimligi uzmanlik egitimini Ortodonti alaninda yapmis olmak.

6- Tipta uzmanlik egitimini aile hekimligi alaninda yapmis olup ilgili alanda belgelendirmek kaydiyla 5 (bes) y1l tecriibeye sahip olmak.

7- Tipta uzmanlik egitimini cocuk sagligi1 ve hastaliklart alaninda yapmis olup ilgili alanda belgelendirmek kaydiyla 5 (bes) yil tecriibeye sahip
olmak.

8- Tipta uzmanlik egitimini ¢ocuk saglig1 ve hastaliklar1 alaninda yapmis olup Cocuk Metabolizma Hastaliklar1 yandal uzmani olmak.

9- Tipta uzmanlik egitimini ¢ocuk saglig1 ve hastaliklar1 alaninda yapmis olup Cocuk Noéroloji yandal uzmani olmak.



