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 Kurum AdyUnvam: ART OZ ARTVIN IL OZEL IDARESI PERSONEL A S.

Adresi :Carg1 Mahallesi Indnii Cad. Milli irade Meydan Merkez/ARTVIN |
_ | ]
| Telefonu: 0466 212 1791 ;V.teb._ it/ inozelidare. | CPOSta adresi

- Faks no:0466 2127638 ' ”éff;'—tip‘* W artvinozelidare. | artvin@artvinozelidare.gov. tr |'
: gov, , il

2-TALEP/BASVURU SEKLI VE SURESI: bt (AL VP e et |
Basvuru Tarih: 05/11/2026-06/1 e ]
Ba;wm'u Adresi: Ca;.g I\Eaheﬂle_si I 1;(311{1 Cad. Milli Irade_.\lu;v@anl M_erlfe_z_/ARTVTN_ |
Bagvurular 05/11 hinde saat 08:00 de baglayip, 06/11/2026 tarihinde saat 17:30 da|

‘Bagvurular 05/11/2026 tari
sona erecekiir.

Bagvurular sahsen Artvin il Ozel Idaresine yapilacaktir, 7
Basvuru sartlarin tagimayan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

3-UYGULAMA/SOZLU SINAVI !
'Yer/Tarih; Pozisyonlarda belirtilen Uygulama/Séz1i Smay yeri ve tarihleri, Artvin i1 Ozel!
I‘fdarcsi ilan panosunda ve internet sitesinde duyurulacaktrr. ]
‘Bagvuru evraklarint eksiksiz olarak Artvin i Ozel Idaresine teslim edenlerin, evraklarmin)
incelenmesinden sonra bagvuru kosullart cergevesinde miiracaat1 kabul edilenlerin isimleriI
Artvin 11 Ozel Idaresi ilan panosu ve internet sitesinde yayinlanacaktir. flan panosunda ve|
\internet sitesinde belirtilecek gin ve saatte, amlan yerde adaylartn hazir bulunmas; |
gerekmektedir. Adaylara alim siirecinin higbir asamasinda ayrica herhangi bir tebligat|
yapilmayacagimndan, adaylarn ilan panosunu ve internet sitesini takip etmeleri gerekmektedir.
_'D_lgurular ilan niteliginde olup, adaylara ayrica tebligat Yapimayacaktir,
4-CALISMA SARTLARI
Calisma Adresi: Artvin il Ozel Idaresi Hizmet Alanlan ve gerektiginde gorevlendirilen diger
yerler.
Galigma Niteligi :Daimi Isci
Caligma Stiresi:Haftalik 45 saatten az olmayacaktir.,
MURACAAT KOSULLARI _f
5-GENEL SARTLAR
1. Tiirk vatandast olmak,
2. 657 say1h Devlet Memurlan Kanunu'nun 48’ inci maddesinde ver alan sartlari tasumak,
3. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yagini tamamlamig olmak,
4. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,
5. Erkek adaylarda askerlikle ilgisi bulunmamus olmak,
0.Tiirk Ceza Kanunu'nun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler geemis olsa bile, kasten
islenen bir sugtan dolay1 bir y1l veya daha fazla stireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin glvenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suclar,
zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandmicilik, sahtecilik, giiveni kétitye kullanma, hileli
iflas, ihaleye fesat kanistirma, edimin ifasma fesat kanigtirma, suctan kaynaklanan malvarlig
degerlerini aklama veya kacakeilik suclarndan mahkiim olmamak,
| 7. Gorevini devaml; Yapmasna engel olabilecek aki] hastaligr bulunmamak,
8.Gorevini devamli yapmasina engel olacak bedenen, aklen, ruhen saflik problemi olmamasi,
her tirlii iklim, arazi ve santiye sartlarinda calismaya engel durumy olmamak, saglik
durumunun seyahate ve arazide ¢alismaya, yurdun her yerinde gdrev ve yoleuluk yapmaya
' -agir ve tehlikeli islerde ¢alismaya engel olabilecek hastalik ve engeli bulunmamak,
| 9. Affa ugramis olsa bile Devletin gitvenlifine karst suglar, anayasal diizene ve bu dizenin
l igleyisine kars1 suclar, millj savunmaya Karsi suglar, Devlet sirlaring karst suclar ve casusluk,
zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kétiiye kullanma, hileli .
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iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlif
degerlerini aklama veya kagakeilik suclarmdan mahkfim olmamak,
10.Kamu kurum ve kuruluglarimn ilgili disiplin mevzuati uyarinca gorevinden veya meslekien
ihrag edilenler ile kamu haklarnindan mahrum olanlarin bagvurulart kabuyl edilmeyecektir,
11.Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik, yashilik veya malulliik ayligi almams
olmak,
12.S0n bagvuru tarihi itibari ile Artvin il Merkezi veya Ilgelerinde en az 6 (altr) aydir ikamet
ediyor olmak,
’ 13.Bagvurularda, kisilerin Adrese Dayali Niifus Kayit Sisteminde kayith olan (tarihgeli)
adresleri dikkate alinacaktir.
14.Son bagvuru tarihi itibariyle ilan edilen pozisyonlar j¢in belirtilen egitim dlizeyi ve
béliimiine sahip olmak. Yerlegtirme sonucu ise alinmak icin ngoritlen niteliklere sahip
f olmayan adaylar ile yanhs, yaniltict veya yalan beyanda bulunmus olanlarin ise alimlar
yapilmayacaktir. Yapilsa dahi ise alimlar iptal edilecektir. Yerlestirildigi pozisyonlarin nitelik
ve sartlarini tasidigs halde istenen belgeleri stiresi igerisinde teslim etmeyen adaylar géreve
baglatilmayacaktir.
15.Alinacak isgilerin deneme siiresi 6 ay olup, deneme stiresi icinde basarisiz olanlarin iy akdi
bildirim siiresi beklenmeksizin tazminatsiz feshedilecektir.
16.Adaylar gece ¢alismasi, vardiyali ¢alisma diizenini, gorevini yerine getirmeye engel
rahatstzlig1 olmadigini ve Idarenin unvanma uygun verecegi diger isleri yapmayi kabul etmig

sayilir. B - -
6-OZEL SARTLAR

li— X I
BASVURULACAK POZISYON SURVEYAN

BASVURU KODU : 01

ACIK IS SAYISI :10

SINAV TURT :UYGULAMA/ SOZLU

1 Meslek Yiiksekokullarinm Ingaat Teknolojisi, Harita-Kadastro, Yap1 Denetimi veya Rayli
\Sistemler bolimlerinden mezun olmak,

|2.MEB onayli Stirveyanlik / Teknik Personel sertifikasina veya ilgili egitim belgesine sahip
olmak,

I3.Teknik resim okuma, proje analiz etme ve temel olgtim cihazlarini kullanabilmek, ll
|4.Metraj, iglim, hakedis ve imalat takibi konularinda bilgi sahibi olmak,

|'5 .Yol, bina, altyap: ve tistyapt islerinin saha takibj konusunda bilgi sahibi olmak, I
6.Yapilan imalatlarin proje ve teknik sartnamelere uygunlugunun kontroliine yardimer |
lolabilecek bilgi ve beceriye sahip olmak,

7.Son bagvuru tarihi itibari ile Artvin 1l Merkez veya Ilgelerinde en az 6 (alt1) aydir ikamet
ediyor olmak,

8.Artvin il sintrlan icerisinde ve gerektifinde ilgelerde sahada ¢alismaya uygun olmak,
9.Gorev ve sorumluluk bilinci yitksek ve is disiplini olan bu alanda kariyer hedefi olan,

10. Arazi ve gantiye sartlarinda ¢aligmaya engel olabilecek saglik soruny bulunmamak,

I1. Diizenli ve giivenli bir caligma ortamu saglamak icin calisma alanint temiz tutmak,

[12.05 saghg ve givenligi (ISG) kurallarina ve kisisel koruyucu donanim kullanmina
[kesinlikle uymak,

13. Son basvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yasim tamamlamig olmak,

114. En az ilkdgretim mezunu olmak,

‘15 . Erkek adaylarin askerlik ile ilisigi bulunmamak,
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BASVURULACAK POZISYON :SIHHI TESISATCI

BASVURU KODU : 02
ACIK I$ SAYISI :5 S
| SINAV TURU :UYGULAMA/ SOZLU

1. Tercihen Meslek Liselerinin veya Ciraklik Okullarinin Tesisat Teknolojisi ve Iklimlendirme

béliimlerinden mezun olmak,

| 2.Mesleki Egitim Merkezlerinden alinmig Sihhi Tesisat¢ihk Ustalik / Kalfalik Belgesi veya
ilgili alanda Mesleki Yeterlilik Belgesi (MYK) sahibi olmak,
3.51hhi tesisat projelerini, izometrik semalar1 ve teknik cizimleri dogru okuyup sahada

| uygulayabilmek,

4. Temiz su (PPRC, Bakir, Pex vb.) ve atik su (PVC) boru malzemelerini, ek par¢alanmi ve
I armatiirleri 1yi derecede tanimak.Boru kesme, dis agma, kaynak (plastik/bakir kaynak), bitkme
ve montaj igiemlerini standartlara uygun yapabilmek,
5.Vitrifiye (lavabo, klozet, kiivet), batarya, musluk, gémme rezervuar, su saati ve hidrofor
montaji ile devreye alma iglemlerinde tecriibeli olmak.Tesisat kagaklarmi, ttkamkliklan tespit
edebilmek; onarim ve yenileme calismalarini yiirtitmek,
6.Son bagvuru tarihi itibari ile Artvin il Merkez veya Ilgelerinde en az 6 (alt1) aydir ikamet
ediyor olmak,

} 7.Artvin il sinirlan icerisinde ve gerektiginde ilgelerde, sahada ¢alismaya uygun olmak,
8.Gorev ve sorumluluk bilinci yiiksek ve ig disiplini olan bu alanda kariyer hedefi olan,
9.Arazi ve santiye gartlarinda ¢alismaya engel olabilecek saghk sorunu bulunmamak,
10.Diizenli ve gitvenli bir ¢alisma ortanu saglamak i¢in ¢aligma alanini femiz tutmak,

| 1105 saglign ve giivenligi (ISG) kurallarina ve kigisel koruyucu donamim kullamimina

kesinlikle uymak,

12. Son bagvuru tarihi itibariyle 18 (on sekiz) yasim tamamlamis olmak,

13.En az ilk8gretim mezunu olmak,

14. Erkek adaylarin askerlik ile iligigi bulunmamak,

7-BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI VE UYGULAMA SINAVINA CAGRI

Bagvurular incelenip, bagvurulari ilanda belirtilen sartlar1 saglayan ve uygulama sinavina
girmeye  hak  kazanan adaylar 1l Ozel idaresi ilan  panosunda ve
http://www.artvinozelidare.gov.tr internet adresimizden ilan edilecek olup, adaylar sinava
katilum durumlarin http:/www.artvinozelidare.gov.tr adresi iizerinden gérebileceklerdir.

Ilan panosunda ve internet sitesinde belirtilecek giin ve saatte, anilan yerde adaylarin hazir
bulunmas1 gerekmektedir. Adaylara alum siirecinin highir agamasinda ayrica herhangi bir
tebligat yapilmayacagindan, adaylarin ilan panosunu ve internet sitesini takip etmeleri
gerekmektedir. Duyurular tebligat nitelifinde olup adaylara ayrica tebligat
yapilmayacaktir,

Adaylar sinav giinii niifus ciizdam, siirtici belgesi ve pasaport gibi fotografli kimlik
belgelerini  kimlik tespitinde kullanilmak iizere yamnda bulunduracaklardir. Sinava
katilabilmek i¢in bu belgelerin ibrazi sarttir.




8-UYGULAMA/SOZLU SINAVIN SEKLI VE DEGERLENDIRILMES]

| Uygulama ve Sozli Smavina girmeye hak kazanan adaylar;

Uygulama Sinavi:

a) Il Ozel idaresinin faaliyet alani ile ilgili olarak pozisyon unvanina iliskin mesleki bilgi (10
puan) ve uygulama diizeyi, (50 puan)

Sozlii Smav: Beceri (Fiziki yetetlilifinin, ifade becerisinin, uygulama yapilacagr pratik
bilgisinin degerlendirildigi) ve Mesleki Yeterlilik (adaymn teorik bilgisi, is deneyimi, kavrama
bilgisinin 6l¢tildiigi) alaninda yapilacaktir,

b)Liyakati, temsil kabiliyeti, davranis ve tepkilerinin meslege uygunlugu, (10 puan)

¢) Bir konuyu kavrayip 6zetleme, ifade yetenegi ve muhakeme glici, (10 puan)

¢)Ozgiiveni, ikna kabiliyeti ve inandiricihigs, (Spuan)

d) Genel yetenek ve genel kiiltiir, (5puan)

¢) Bilimsel ve teknolojik gelismelere agikligi, (10puan)

konulanindan adaylar, Sinay Komisyonu tarafindan (a) bendi icin 60 puan uygulama siavi
lizerinden degerlendirecekiir. Adaylarin uygulama simavindan aldiklarg puan Soézlii Smava

Girig basan notunu tegkil edecektir

9-UYGULAMA SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI VE SOZL{ SINAVINA|
CAGRI

Uygulama sinavinda basarili  olan adaylar 11 Ozel Idaresi ilan panosunda ve
http://www.artvinozelidare.gov.tr internet adresimizden ilan edilecek olup en yiiksek puan
alan adaydan baslamak iizere ihtiyag duyulan pozisyon saytsiin 3 kati kadar aday sozlii
Smava cagrilacakiir. Ayrica herhangi bir tebligat yapilmayacagindan, adaylann ilan panosunu
ve internet sitesini takip etmeler gerekmektedir.

Duyurular tebligat niteliginde olup adaylara ayrica tebligat yapumayacaktir,

Uygulama smavindan basarili olanlar, s6zlti smavda 8. maddenin b.c,c,d,e bentlerinde

belirtilen puanlara gére degerlendirileceklerdir.

10-SINAV SONUCLARININ DUYURULMASI

Adaylanin s6z}i ve uygulama smavinda aldiklar puan basari notunu teskil edecektir. Smavda
bagarili sayilmak igin komisyon bagkant ve tlyelerinin 100 (yliz) tam puan iizerinden
verdikleri puanlarn aritmetik ortalamasimn en az 70 (vetmis) olmasi gereklidir.

Sozlli ve uygulama sinavimn sonunda basar1 sirasi ve ise alinacak kisi sayisina gore asil
adaylardan sonra asil aday sayis: kadar yedek adaylar da belirlenir, S6zlii sinavda basarili olan
asil  ve yedek adaylarn  listesi 11 Ozel idaresi ilan  panosunda ve’
httD://www.artvinozeIidare.,qmﬂ internet adresimizden ilan edilecektir,

| Duyurular tebligat niteliginde olup adaylara ayrica tebligat yapilmayacaktir. ,
| Sinav sonuglarina ilan tarihinden itibaren 7 (yedi) takvim giinli i¢erisinde yapilacak itirazlar, 7

| (yedi) takvim giinii igerisinde karara baglanarak ilgililere yazili olarak bildirilecektir.

l Sinavi kazanan ve ise girisi yapilacak adaylara yazli tebligat yapilacak olup, ise girig igin
| kendilerine bildirilen siire icinde, belge ile ispati mimkin olan micbir sebepler harig,
| belgelerini teslim etmeyen veya ige girigi yapildig: halde goreve baslamayan adaylarmn sinav/

sonuglart kazamlmig hak sayilmaz. Ise girisi yapildigs halde goreve baslamayan adaylarn
| belge ile ispat miimkiin olan miichir sebepler nedeniyle géreve baslamama hali 10 (on)
| takvim gind agtigr takdirde ise girisleri iptal edilir. 10 (on) takvim ginii siirenin hesabinda
| Sinay sonucunun adaya teblig tarihi esas alinr.
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11- BASVURU ICiN GEREKLI BELGELER

)5 Talep Formu (Kurumumuz ve internet sitemizden temin edilebilecektir.)
I 2) Niifus Ciizdan Fotokopisi,
3) Son 6 (alt1) ay i¢inde ¢ekilmis 2 adet fotograf,
’ 4) Tarihgeli Yerlesim Yeri Belgesi (e-Devlet ciktis1 olur),
| 5) Vukuatl: Niifus Kayt Ornegi (e-Devlet ¢iktist olur),
6) Diploma ¢rnegi veya e-Devlet tizerinden alinan mezun belgesi ¢iktisi,
7) Adli Sicil Kayd: (e-Devlet ¢iktist olur),
§) Saglik raporu, (Kazanan adaylardan Tam Tegekkiillii Hastaneden alinmis olan giincel
tarihli Saglik Kurulu Raporu istenecektir.)
9) Erkek adaylar i¢in askerlik yaptifina dair belge(e- Devlet giktist olur),
l 10) Bagvurdugu pozisyonun 6zel sartlarina ait aranan evraklari belgelemek (chliyet, diploma
‘ ;mesleki yeterlilik sertifikasi, kurs katilim belgesi,vb.) |
*[s Talep Formunu eksik dolduran yada eksik belge ile miiracaat edenlerin basvurular
degerlendirmeye alinmayacaktir.
*Nan tarihinden 6nce yapilan basvurular degerlendirmeye alinmayacaktir. |
| *Yalmzca bir pozisyon igin bagvuruda bulunulacaktir. Birden fazla pozisyon igin bagvuruda
| bulunanlarin bagvurular: degerlendirilmeyecektir, |
| *Uygulama ve sozlii sinavina, bagvuru sartlartni tagtyan adaylar ¢agrilacaktir.

*$irketimiz ilan1 kismen veya tamamen her agamada iptal etmekte ve basvuru sartlarint
degistirmekte serbesttir,

*Adaylardan bagvuru veya ige girlg islemleri igin istenen belgelerde gercege aykiri beyanda
bulunduBu veya sahte belge kullandig1 tespit edilenlerin bagvurulan gegersiz sayilir ve goreve!
baslatilmaz. Bunlar goreve baglatilmis olsalar dahi iptal edilir. Bu kisiler hicbir hak talep
| edemezler ve haklarinda;, 26/09/2004 tarihli ve 5237 sayili Tiirk Ceza Kanun'unun ilgili|
l hitkiimleri uygulanmak iizere Cumhuriyet Bagsaveiligina sug duyurusunda bulunulur.

*Gerekli goriilmesi halinde asil adaylar haricinde yedek aday da belirlenebilecektir.
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